
FONDO INFORTUNI



Con delibera del Consiglio di Amministrazione di EBAC Calabria del 16 Febbraio 2023,
è stato istituito il Fondo Infortuni. Il Presente regolamento deliberato nella seduta
del 9/05/2023 disciplina le modalità di intervento del Fondo in caso di infortuni e viene
reso operativo a partire dal 1 Giugno 2023, a favore dei Titolari e lavoratori dipendenti,
iscritti al sistema EBNA e regolarmente versanti la quota. Il lavoratore o suoi familiari eredi, 
possono accedere alle prestazioni, se lo stesso lavoratore ha maturato almeno 3 mesi di
iscrizione al sistema della bilateralità artigiana. Il datore di lavoro per poter accedere deve
essere in regola con la contribuzione da almeno 36 mesi.
In entrambi i casi, il Consiglio di Amministrazione di EBAC, riunitosi in apposita seduta,
può valutare a suo insindacabile giudizio, di accogliere la richiesta di intervento in caso di
morte anche in assenza di regolarità di contribuzione. Al fondo viene assegnata una dotazione
inziale di risorse di Euro 5.000,00 (cinquemila/00) che sarà incrementata periodicamente,
seconda esigenza e disponibilità di risorse. Il beneficiario, potrà avere accesso anche a più
forme di intervento per lo stesso infortunio comunque nel limite massimo annuo cumulabile
di € 2.500,00. L' infortunio deve essere attestato dal richiedente mediante presentazione 
del Certificato/Attestazione dell'INAIL. 
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FONDO INFORTUNI
PRESTAZIONI

CONTRIBUTO PER SPESE FUNERARIE
Euro 1.000,00 per la famiglia del lavoratore/datore di lavoro, che abbia subito un evento di infortunio sul luogo di lavoro
per il quale abbia perso la vita. 

CONTRIBUTO UNA TANTUM PER RISARCIMENTO DANNI FISICI
SUBITI A CAUSA DI INFORTUNIO
Infortunio con invalidità temporanea:
- oltre i 7 giorni € 200,00
- oltre 15 gg 500 euro
- oltre 1 Mese 700 euro;
Infortunio con invalidità permanente
- oltre il 60% Euro 1.500,00

CONTRIBUTO AL NUCLEO FAMILIARE PER MORTE 
DEL LAVORATORE/DATORE DI LAVORO
Euro 1.200 annue fino ad un massimo di 3 anni a nucleo familiare.



FONDO INFORTUNI
PRESTAZIONI

CONTRIBUTO AL CONIUGE SENZA FIGLI
PER MORTE DEL LAVORATORE/DATORE DI LAVORO
Euro 1.500 Una tantum 

CONTRIBUTO PER FISIOTERAPIE DI RIABILITAZIONE
A SEGUITO DI INFORTUNIO SUL LUOGO DI LAVORO
Euro 500,00.

CONTRIBUTO PER MALATTIA PROFESSIONALE 
RICONOSCIUTA DA INAIL
Euro 200,00 mensili per max 5 mensilità consecutive

La domanda, redata su apposito fac simile, può essere inoltrata per i lavoratori a mezzo pec personale o dal sindacato
(CGIL CISL UIL) appositamente delegato, per i datori di lavoro, a mezzo pec o associazione datoriale di rappresentanza

(CONFARTIGIANATO, CNA CASARTIGIANI).


