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Accordo sindaeale Inffif€onfoderale
del comparto,Arfigl$d b[labr'ese
lmportanti provvedimenti a favore dei lavorator:i e delle imprese '
attraverso le prestazi on i offerle dal I' Ebac,pér', ifri lanqio del I'ente

r .  , 1 . . ' ' i  r -  ,  
"  . .  ! : l

!::l di Andrea Morrone

CATAMARO' Sono in arrivo im-
portanti prowedimenti a favorr
dei lavoratori e delìe imprese
calabresi atfravemo le prestazioni
olfeL.te daÌl'Ebac, ente bilateralr
: . r î ig ia r r r lo  ca l .ò t -e . ,  ,  per  i ì  r i
lancio delle adesioni e i l r icono-
scimento Jell L.nt.. Ch urtervcr,tt
varuo a migliorue le prestazìont

già ìn afto, erogate dal Fonclo so

stegno al reddito dell'Ente, per gli

addctri del settore artigaro , Àlt-

ro delÌ rccordo sindacalr' ùrtcr
confederale sottoscritto ultinìa-
mente dalle Orgzurizzazionì Sìn-
dacaìi Regionali Cgrl Cisl Uil e

da.lle Associazioni Datoriali
Calabresi di Contartigimato, Cnzr
e Casartigiani, con effettj.dal 01
gemaio20i0.

Tali pròwedimenLi. plevedoncr

miglioraiaenti economici aggim'
r i r  ì  r i sp ,  no  r  ouc ì ì i  n , r  p rer is t i

da l l 'E r r te  ' ia  per  i  l r , vora to . i
dipendenri che per i titolaj e la-

rniliaj delle imprese iscritte
all'Ebac.
Per qumto rigurda i Ìavoralorr.
i l  contriì:uro pari al )Oaa del srla-
rio giomaliero percepito per ur
periodo di 90 gomi il caso di li
cenzìamento per úduione di
penonale. vierrc clevalo al ìOao

dal 01701/2010. Non solo.
Vicne isri luito lm cunniburu (l i

200 mui per ruimita uicn.
daÌe superiore a 7 eruri e di 30t)
per awimita superìore a I 0 armi.

Pcr quanto corrceme le iml.lresc i

Viene istituito un
contributo di200 euro
annui per anzianità
aziendale superiore a 7

4nni e di 300 e"uro per
anzianità.superiore a 10

raigiioranenti economici previsti
J:rglj uúreruenti vmio a inserusi
nello specfico in contributi eco-
nonici del 20%a sur costi sostenuti
in materia di nriglioraraento di
ambienre di lavoro e i icwezza "
clel 507o per foruazione e aggior-
namenti professionali; inoltre
nene stabiiito rm contributo del
30% della retribuzione in caso di
nraìatrir lmga del t itolare dal o0'
al 1 20" giorno di m alattia, ZOVo it
cmo di materrità per iì periodo

cl'astensione obbligatoria.
Grmde mddisfazione è espressa
dal presidente Mario Malfarà
Sacchini e Jal vìceprcsidente Do-

menico Zannino deltrlEbac.' ente

brla ter ale anigianato ca.labrese -

secondo iquali qrre"ti prowedi-

ìrrenLì aggiwhvi previsti dall 'ac-
cordo sirdacale inrerconlederalc,
mitflente al dccentrmeDîo
nelle cinque provmcg calabresi
dell'atnrale:, .,ar6colp<ione
l - l Ì ' a L - :  / ^ - . ^ . . .  . . - ^  l -  ^  . ^ i . .

zione del tavolo pemmente

sull a-ugianaror ed all'azione che

\erlà lìortata avmti da.lle Pam

I prowedimenti sono i giusti
ingfedignti per awiare
una campagna di diffusione'  : . ' ' :  . :
edi.,rilanciodelle adesioni
da'parté delle imprese
artigiane all'Ente

Sociali per il r-iconoscimento e

I  accred i tamer to  da  p :u re  de ì Ì , '

Regione Calabria e delle Ìstjttr

:. zioni Locali, rappresentzno ,,i

,. giusti ingredienti per arwiae. da
'. subito, tna campagna di diffu

.sione e di ri.lancio deLle adesioni

li da parte delle imprese artigiane

i all'Ente sia per úspettare le nor-

me contrattuali e gli accordi

locali del settore ma zurche, e so-
prallutto, per garantire meglio il

redd i lo  e  le  cond iz ion i  econonr i -

che der lavpmtori e delle aziende

in ún Ìnorl1ento puticoianrrenLe

COntrasselnelO nepalrvît)lClltC i l l
CaJabria più che altrove , cìagli ef-

fetti dell'attuale crisi ecommica .'

pr-oduffiva,.


